
Taux Trait. P.R. Trait. Retenue Total Trait. Comp. TOTAL
Horaire de base 17% Brut Pension Retenues Net CSG Net

1 17,9472 2727,97 463,76 3191,73 341,69 0,00 288,50 15,68 645,87 2545,85 26,48 2572,33
2 18,4951 2811,25 477,91 3289,16 352,12 0,00 297,31 16,16 665,59 2623,57 27,29 2650,86
3 19,0430 2894,53 492,07 3386,60 362,56 0,00 306,11 16,64 685,31 2701,29 28,09 2729,39

HC A 4 19,5909 2977,81 506,23 3484,04 372,99 0,00 314,92 17,12 705,02 2779,02 28,90 2807,92
5 20,1388 3061,09 520,39 3581,48 383,42 0,00 323,73 17,59 724,74 2856,74 29,71 2886,45
6 20,6867 3144,37 520,39 3664,76 392,33 0,00 331,26 18,00 741,59 2923,16 30,40 2953,56
7 21,2346 3227,65 520,39 3748,04 401,25 0,00 338,79 18,41 758,45 2989,59 31,09 3020,68
8 21,7825 3310,93 520,39 3831,32 410,17 0,00 346,31 18,82 775,30 3056,02 31,78 3087,80
9 22,3304 3394,21 520,39 3914,60 419,08 0,00 353,84 19,23 792,15 3122,45 32,47 3154,92

1 21,1403 3213,32 546,26 3759,59 402,49 0,00 339,83 18,47 760,78 2998,80 31,19 3029,99
2 21,7864 3311,54 562,96 3874,50 414,79 0,00 350,22 19,03 784,04 3090,46 32,14 3122,60
3 22,4326 3409,76 579,66 3989,42 427,09 0,00 360,60 19,60 807,29 3182,12 33,09 3215,22

HC B 4 23,0788 3507,97 596,36 4104,33 439,39 0,00 370,99 20,16 830,55 3273,79 34,05 3307,83
5 23,7250 3606,19 613,05 4219,25 451,69 0,00 381,38 20,73 853,80 3365,45 35,00 3400,45
6 24,3711 3704,41 613,05 4317,46 462,21 0,00 390,26 21,21 873,67 3443,79 35,82 3479,60
7 25,0173 3802,63 613,05 4415,68 472,72 0,00 399,13 21,69 893,55 3522,13 36,63 3558,76
8 25,6635 3900,85 613,05 4513,90 483,24 0,00 408,01 22,17 913,42 3600,47 37,44 3637,92
9 26,3096 3999,06 613,05 4612,12 493,75 0,00 416,89 22,66 933,30 3678,82 38,26 3717,08

1 24,3333 3698,66 628,77 4327,43 463,28 0,00 391,16 21,26 875,69 3451,74 35,90 3487,64
2 25,0778 3811,83 648,01 4459,84 477,45 0,00 403,12 21,91 902,49 3557,35 37,00 3594,35
3 25,8223 3925,00 667,25 4592,25 491,63 0,00 415,09 22,56 929,28 3662,97 38,09 3701,06

HC C 4 26,5669 4038,17 686,49 4724,66 505,80 0,00 427,06 23,21 956,07 3768,58 39,19 3807,78
5 27,3114 4151,34 705,73 4857,06 519,98 0,00 439,03 23,86 982,87 3874,20 40,29 3914,49
6 28,0560 4264,51 705,73 4970,23 532,09 0,00 449,26 24,42 1005,77 3964,47 41,23 4005,70
7 28,8005 4377,68 705,73 5083,40 544,21 0,00 459,49 24,97 1028,67 4054,74 42,17 4096,90
8 29,5450 4490,85 705,73 5196,57 556,32 0,00 469,72 25,53 1051,57 4145,00 43,11 4188,11
9 30,2896 4604,02 705,73 5309,74 568,44 0,00 479,95 26,08 1074,47 4235,27 44,05 4279,32

1 26,0257 3955,91 672,50 4628,41 495,50 0,00 418,36 22,74 936,60 3691,81 38,39 3730,21
2 26,8224 4077,00 693,09 4770,10 510,67 0,00 431,17 23,43 965,27 3804,83 39,57 3844,40
3 27,6191 4198,10 713,68 4911,78 525,83 0,00 443,98 24,13 993,94 3917,84 40,75 3958,59

HC D 4 28,4158 4319,20 734,26 5053,46 541,00 0,00 456,78 24,83 1022,61 4030,85 41,92 4072,77
5 29,2125 4440,30 754,85 5195,15 556,17 0,00 469,59 25,52 1051,28 4143,87 43,10 4186,96
6 30,0092 4561,39 754,85 5316,24 569,13 0,00 480,54 26,12 1075,79 4240,46 44,10 4284,56
7 30,8059 4682,49 754,85 5437,34 582,10 0,00 491,48 26,71 1100,29 4337,05 45,11 4382,16
8 31,6026 4803,59 754,85 5558,44 595,06 0,00 502,43 27,31 1124,80 4433,64 46,11 4479,75
9 32,3992 4924,69 754,85 5679,54 608,03 0,00 513,37 27,90 1149,30 4530,23 47,11 4577,35

CRDS

CHEFS D'EQUIPE HC (ZONE -2,7%)au 1er Janvier 2024  (+ 5 points d'indice 
FP soit environ + 1%) 

GR Ech Solida. CSG


